
Domanda di partecipazione alla selezione per la progressione tra le Aree riservata al 
personale di ruolo per la copertura di n. 1 (un) posto dell’Area degli Istruttori (ex ctg. C) - 
profilo professionale “Istruttore amministrativo contabile” del comparto Funzioni locali, da 
destinare al Settore VII “Tributi”. 
 
 

ALL. B) 
 

MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Comune di Gioia Tauro 
Settore I “Affari Generali” - Servizio “Risorse Umane” 
Via Trento, n. 57 
89013 Gioia Tauro (RC) 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………….…………….……..….., nato/a il .......................................... a 

………………………………………………..………. (Pr. ……..), residente in ................................................................... , 

via/piazza ……………………………………………………………………………………………..………, n ............. codice fiscale 

n. ……………………………………….………………, reperibile al numero telefonico ................................................... , 

E-mail ………………………….…………………………………., PEC ……………………………….………………………………………. 

eventuale recapito (se diverso dalla residenza anagrafica) al quale inviare le comunicazioni: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

preso visione dell’avviso pubblico, 

C H I E D E 

di partecipare alla selezione in oggetto. 
 
 

A tal fine dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 

sotto la propria responsabilità, in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, con conseguente 

perdita dei benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento sulla base delle dichiarazioni non 

veritiere, quanto segue: 

di possedere i requisiti generali previsti dall’articolo 1 dell’avviso di selezione, di cui si è presa 

consapevole visione; 

 

di possedere i requisiti specifici previsti dall’articolo 1 dell’avviso di selezione e precisamente: 

a) di essere dipendente di ruolo del Comune di Gioia Tauro, con contratto a tempo indeterminato, 

dal ...................... ; 

a) di essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti  (ex categoria “B” – ctg. giuridica B1 e B3); 

b) di possedere anzianità minima con valutazione triennale positiva nell’Area degli Operatori 

Esperti  (ex categoria “B” – ctg. giuridica B1 e B3); 

c) di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni antecedenti la data di scadenza del 

presente avviso; 
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d) di possedere il seguente titolo di studio: ............................................................................................. , 

conseguito presso ……………………………………………...……………………….………. il ..................................; 

di possedere i seguenti titoli di preferenza a parità di punti in graduatoria, valutabili in base alle 

prescrizioni di cui all’art. 6 dell’avviso di selezione: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

Allega alla domanda: la copia fotostatica di documento di identità in corso di validità e la copia 

fotostatica seguenti titoli, ai fini della relativa valutazione: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Inoltre, ai fini della valutazione della performance e dei titoli, in base alle prescrizioni di cui 

all’art. 4 dell’avviso di selezione, lettere A), B) e C), il/la sottoscritto/a dichiara: 

 

di aver conseguito, in base al sistema di valutazione della performance dell’Ente, la valutazione che 

segue con riferimento al triennio 2020/2022: 

- anno 2022: punti ................................ ; 

- anno 2021: punti: ......................... ; 

- anno 2020: punti: …………………….. 

In alternativa: 

qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione 

ad una delle annualità ovvero per cause non imputabili ad dipendente interessato, le ultime tre 

valutazioni disponibili in ordine cronologico : 

- anno : punti: ......................... ; 

- anno : punti: ......................... ; 

- anno : punti: …………………….. 
 
 

di possedere i seguenti titoli o competenze professionali, ovvero titoli di studio ulteriori rispetto a 

quelli previsti per l’accesso all’Area dall’esterno, di cui all’art. 4, lettera B) dell’avviso di selezione: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

di avere ricoperto i seguenti incarichi,. di cui all’art. 4, lettera C) dell’avviso di selezione: 
 

- Incarico: .................................................................................... , 

…………………………………………………………., attribuito in 

 
data 

svolto 

………………………., 

presso 

giusta 

………………………    
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- Incarico: .................................................................................... , 

…………………………………………………………., attribuito in 

 
data 

svolto 

………………………., 

presso 

giusta 

………………………    

- Incarico: .................................................................................... ,  svolto presso 

…………………………………………………………., attribuito in data ………………………., giusta 

……………………..    

- Incarico: .................................................................................... ,  svolto presso 

…………………………………………………………., attribuito in data ………………………., giusta 

……………………..    

 

 
Il/La sottoscritto/a dichiara, infine, di aver preso visione della informativa sulla riservatezza dei dati 

personali e ne autorizza il trattamento per lo svolgimento del procedimento di selezione indicato in 

oggetto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone la normativa vigente in materia di riservatezza dei 

dati. 

……………………………, li …………………………… 

Firma ......................................................... 


