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MODELLO DI 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER 

L’INDIVIDUAZIONE DI TRE MEMBRI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI 

GIOIA TAURO. 

 

Al  SINDACO 

del COMUNE DI GIOIA TAURO 
 

protocollogioiatauro@asmepec.it 
 

 

Il/la sottoscritto/a _____________________________(cognome)_____________________________ (nome) 

nato/a il ____________ a ________________, ________ (Prov.), residente in via/piazza 

________________________ , n.___, Città ______________________, _______(prov.) C.A.P. ______ 

tel.________________Cell.____________________; e-mail:______________________________________, 

pec:___________________________________________________________________________________; 

 

Presa visione dell’Avviso pubblico per la nomina del Nucleo di Valutazione in composizione collegiale del 

Comune di Gioia Tauro e del Regolamento comunale per la valutazione della performance approvato con 

deliberazione della G.C. n. 92 del 14.11.2019, come modificato con deliberazione della G.C. n. 61 del 

10.05.2024 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la nomina di componente del Nucleo di 

Valutazione del Comune di Gioia Tauro. 

Ai sensi degli artt.75 e 76 del DPR 445/2000, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi 

atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria 

responsabilità 

 

DICHIARA 

 

1) di avere cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea;  

2) di avere godimento dei diritti civili e politici; 

3) di non aver riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso che precludano la capacità 

di contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

4) di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione, 

ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, né di trovarsi in alcuna condizione di 

incompatibilità così per come esplicitate dal D.Lgs. 165/2001; 

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
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6) di avere, oltre al possesso del titolo di studio di cui al punto precedente, dei seguenti requisiti 

professionali: 

 (N.B. BARRARE ALMENO UNA DELLE SEGUENTI CASELLE) 

 Iscrizione nell’elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione di cui al D.M. 2 

dicembre 2016 alla data di presentazione della domanda; 

 il possesso di un titolo post-universitario in materie attinenti (organizzazione e personale della P.A., 

management, pianificazione e controllo di gestione, misurazione e valutazione della performance), 

rilasciato da istituti universitari italiani o stranieri, ovvero da primarie istituzioni formative pubbliche 

o private, secondo modalità di riconoscimento disciplinate con decreto del Presidente del Consiglio 

dei ministri, sentiti il Ministero dell'istruzione, dell'Università e della ricerca e la Scuola superiore 

della pubblica amministrazione; 

 Adeguata esperienza professionale di almeno 5 anni in posizioni di responsabilità di livello 

dirigenziale, anche in aziende private, in campi attinenti: management, pianificazione e controllo di 

gestione, organizzazione e personale, controlli interni, misurazione e valutazione della performance; 

 Iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili e il possesso di almeno 5 anni di comprovato esercizio 

professionale, con attività svolta in campi attinenti: management, pianificazione e controllo di 

gestione, organizzazione e personale, controlli interni, misurazione e valutazione della performance. 

 

DICHIARA ALTRESI’ 

 

A) Di non avere cause di inconferibilità e di incompatibilità stabilite dalla normativa vigente e dall’avviso 

di selezione, ed in particolare: 

a) Di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;  

b) Di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, 

ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni, ovvero abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti 

nei tre anni precedenti la nomina; 

c) Di non trovarsi, nei confronti del Comune di Gioia Tauro, in una situazione di conflitto, anche 

potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;  

d) Di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera il Comune;  

e) Di non aver svolto non episodicamente attività professionale contro il Comune di Gioia Tauro;  

f) Di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado 

con il Segretario comunale o i Responsabili di Settore in servizio nell’Amministrazione, o con i 

componenti degli organi di governo dell’Ente;  

g) Di non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente di Nucleo di valutazione o 

di O.I.V. prima della scadenza del mandato;  

h) Di non essere componente dell’Organo di revisione presso la stessa Amministrazione;  

i) Di non trovarsi nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i Revisori dei Conti 

dall’art. 236 del D.Lgs. n. 267/2000, e s.m.i..  
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B) Lo svolgimento dei seguenti incarichi all’interno e/o all’esterno dell’amministrazione comunale: 

 

Attuali Incarichi con oneri a carico della finanza pubblica 

Ente/società 

(denominazione e sede) 
Natura dell’incarico 

Annotazioni 

   

   

   

 

Attuali Incarichi presso enti o società privati 

Ente/società 

(denominazione e sede) 
Natura dell’incarico 

Annotazioni 

   

   

   

 

C) Di accettare tutte le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico per la nomina del Nucleo di 

Valutazione in composizione collegiale del Comune di Gioia Tauro e nel Regolamento comunale per la 

valutazione della performance approvato con deliberazione della G.C. n. 92 del 14.11.2019, come modificato 

con deliberazione della G.C. n. 61 del 10.05.2024 

Allega alla presente domanda, sotto pena di non ammissione: 

1. Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto da cui risultino in modo dettagliato il 

percorso di studi, i titoli posseduti, le esperienze professionali maturate nonché ogni altra 

informazione che il candidato ritenga utile fornire ai fini della valutazione; 

2. una fotocopia del proprio documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

                                                                                                                                                                                                                   

_____________, ______________ 

    (luogo           e           data) 

 

Firma del Dichiarante 

 


